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Exmo. Sr. Presidente da Camara
Municipal de Ponte de Sér

Camara Municipal de Ponte de Sér
Campo da Restauracao

7400-223 Ponte de Sér

OF. N.° 060/25
Sua Referéncia Sua Comunicagao

Vale do Arco, 12 de Dezembro de 2025

Assunto: Pedido de Atribuigdo de Apoio — Anexo |l

A Associacdao Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarquense, vem por este
meio solicitar ao Municipio de Ponte de Sor a atribuigao de apoio para o ano de
2026, conforme explicito no Anexo Il, requerimento preenchido para o efeito, e

documentos anexos ao mesmao.

Desde ja agradecemos a vossa atengéo a nossa resposta.
Atenciosamente,
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, .C.R.C. Valdoarquense
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Associacdo Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarquense
NIF - 502830379

Rua da Escola S/N

Vale do Arco

7400-460 Vale do Arco

e-mail: acrcvipss@gmail.com




CAMARA
MUNICIPAL

Pedido de atribuigéo de apoio

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal de Ponte de Sor

Identificacdo da entidade requerente
Nome/Designacao: Associagdo Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarquense
Telefone 242203317, Telemovel 964170704/938458761; Hora preferencial de contacto: Disponibilidade total

Apoio solicitado

B Apoio financeiro:  De acordo com o valor resultante da analise financeira dos balancetes mensais
M A atividade com vista a continuidade ou incremento de projetos;
M prara obras de construcao, conservagéo ou beneficiagéo de instalagdes;

W Na aquisigao de equipamentos sociais, desportivos, culturais, recreativos ou outros;

Observagées: Subsidio para continuidade das atividades e funcionamento do Centro Comunitario,
respostas sociais de Centro de Dia e SAD, Transportes diversos (nomeadamente Doentes & extenso de
Saude de Longomel, entre outros enquadraveis); Subsidio para financiamento de obras de requalificacéo e
ampliagéo das instalagbes e respostas sociais e & comunidade da Associacdo Comunitaria Recreativa e
Cultural Valdoarquense — Edificios Sede e Centro Comunitario, bem como aquisicio e/ou reparacdes de
equipamentos, nomeadamente viaturas, eletrodomésticos, sistema de climatizacao, caldeiras e
infraestruturas.

£l Apoio néo financeiro:
M Cedencia de equipamentos;
] Espacos fisicos;
B weios tecnicos e logisticos;

D Outros

Observacoes




Documentos em anexo

] Descrigéio dos projetos ou atividades, objetivos a atingir, meios humanos e identificacéo das fontes de
apoio financeiro, patrimonial e logistico;

.Orgamento descriminado;

D Cronograma financeiro;

1 Cronograma de execugdo fisico;

1 Descrigéo da experiéncia similar em projetos idénticos;

E] Certidoes comprovativas da situagéo contributiva regularizada perante o Estado e a Seguranca Social
] Indicagéo dos apoios recebidos no ambito do objeto do pedido e respetivas data;

| Declaragéo sob compromisso de honra quanto a néo condenacio nos tribunais por factos relativos a
prossecugéo dos seus objetivos

.Declarac;éo sob compromisse de honra que o apoio solicitado se destina exclusivamente aos projetos ou
atividades objeto do pedido de apoio;

Boutros: Plano de Atividades e Quadro de Pessoal; Orgamento para 2026 Mensagerm da Direcéo; Mapa de

Investimentos, Ata Assembleia Geral Ordinaria e Aviso Convocatario;

Ponte de Sor, 21 de novembro de 2025
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Associagao Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarquense

DECLARACAO

PARA OS DEVIDOS E LEGAIS EFEITOS A ASSOCIACAO COMUNITARIA
RECREATIVA E CULTURAL VALDOARQUENSE, COM O NIPC 502830379
DECLARA SOB COMPROMISSO DE HONRA QUE O APOIO SOLICITADO
SE DESTINA EXCLUSIVAMENTE AOS PROJECTOS E ACTIVIDADES
OBJECTO DO PEDIDO DE APOIO.

POR SER VERDADE A INFORMACAO SUPRACITADA, A PRESENTE
DECLARACAO SERA ASSINADA PELO PRESIDENTE DA DIRECGCAO E
CARIMBADA COM O CARIMBO EM USO NA INSTITUICAO.

VALE DO ARCO, 21 DE NOVEMBRO DE2025
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Assoclacao Comunitatia Recreativa e Cultural Valdoarquense - Centro Comunitario Valdoarquensa
Rua da Escola SIN

Vale da Ao

7400-460 Vale do Arco

lelefone - 242203317




Associacao Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoargquense

DECLARACAO

PARA OS DEVIDOS E LEGAIS EFEITOS A ASSOCIACAO COMUNITARIA
RECREATIVA E CULTURAL VALDOARQUENSE, COM O NIPC 502830379
DECLARA TER O NUMERO DE TREZENTOS E NOVENTA E QUATRO
SOCIOS COM O PAGAMENTO DE JOIA E QUOTAS REGULARIZADAS.

POR SER VERDADE A INFORMAGAO SUPRACITADA, A PRESENTE
DECLARACAO SERA ASSINADA PELO PRESIDENTE DA DIRECCAO E
CARIMBADA COM O CARIMBO EM USO NA INSTITUICAO.

VALE DO ARCO, 21 DE NOVEMBRO DE2025

O PRESIDENTE\‘EM\'WRECCAO DA ACRCV
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Assoclagan Comunitatia Recreativa e Cultural Valdoarquense - Centro Comunitarno Valdoarquense
Rua da Escola SIN

Vale do f\l(r:

7400-480 Vale do Arco

Telefone - 242203317
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Assoclacao Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarguense

DECLARACAO

PARA OS DEVIDOS E LEGAIS EFEITOS O PRESIDENTE DA DIRECCAQ DA
ASSOCIACAO COMUNITARIA RECREATIVA E CULTURAL
VALDOARQUENSE, DECLARA SOB COMPROMISSO DE HONRA QUE A
MESMA NAO TEM QUALQUER CONDENACAO NOS TRIBUNAIS POR
FACTOS RELATIVOS A PROSSECUGCAQ DOS SEUS OBJECTIVOS.

POR SER VERDADE A INFORMACAO SUPRACITADA, A PRESENTE
DECLARACAO SERA ASSINADA E CARIMBADA COM O CARIMBO EM USO
NA INSTITUIGAO.

VALE DO ARCO, 21 DE NOVEMBRO DE2025

VIVEALA

O PRESIDENTE DA {DIREC(;AO DA ACRCV
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Assoctacao Comunitana Recreativa e Cultural Valdoarquense - Centro Comunitario Valdoarquense
Rua da Eseola S/N

Vale do Arca

7400-460 Vale do Arco

Telefone - 2422032317




PLANO DE ACTIVIDADES
PROGRAMA DE ACAO
ORCAMENTO

2026
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1- Mensagem da dire¢do e sintese

De acordo com os estatutos desta Associagdo, a legislagdo em vigor, bem como de
acordo com as regulamentagdes diversas emanadas pela Seguranca Social, organismo
tutelar da actividade desta Associagdo, somos em apresentar o plano de actividades e
orcamento previsional para o exercicio de 2026 no respeito pelo Regulamento interno
da Associagdo, estatutos e regulamentagdo da atividade.

A atividade da Associacdo vai desenvolver-se de acordo com as respostas sociais e
servicos que dispde, nomeadamente:

1- Centro de Dia;

2- Servico de Apoio Domiciliario;

3- Cantinas Sociais;

4~ Transporte de Doentes e outros;

5- Atividades culturais, recreativas e desportivas.

No que respeita ao Centro de Dia, a resposta social regista uma frequéncia média
mensal de 17 clientes, sendo esta a previsdo para 2026. No que respeita a resposta
social de Servico de Apoio Domicilidrio com capacidade para 26 utentes e média
mensal prevista para 2025 é de 15 utentes, frequéncia média mensal registada no
presente ano em centro de dia e 10 em SAD.

No més de dezembro contamos com 17 utentes em Centro de dia, ou seja, a
totalidade da capacidade, 11 utentes em SAD, com capacidade para 26 e 8 refeicbes
diarias em cantina social, o total das refei¢ées que podem ser disponibilizadas.
Existindo até final do ano acordo para servir em cantinas sociais 8 refeicées didrias, ao
valor de € 3.750 por refeicdo, ndo se consegue prever a existéncia do programa de
emergéncia alimentar ou a continuidade, sendo que este protocolo tem tendéncia a
diminuir ou ser extinto.

Atualmente a instituicdo serve 8 refei¢des didrias, 240 a 248 mensais distribuidos por 2
agregados familiares, composto no total por 4 pessoas.

Em suma, o centro comunitdrio presta servigos didrios a 30 pessoas, situacdo idéntica

a do ano transato.
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Relativamente ao Quadro de pessoal em anexo de explicar que em 2025, contamos
com um total de 11 colaboradoras, acrescido em regime de protocolo
interinstitucional com uma afectacdo de 0,25% do tempo de trabalho semanal de uma
Psicologa e de uma fisioterapeuta, técnicos estes de cariz pertinente e
imperiosamente necessario na elaboragdo e construcdo dos instrumentos inerentes

aos processos dos clientes, legalmente obrigatdrios pelas normas legais em vigor.

Em termos praticos estes dois postos de trabalho fazem acrescer a despesas média
mensal em cerca de € 920,00/més, estando este gasto afecto as respostas sociais de

Centro de Dia e Servico de Apoio Domicilidrio.

Dirigindo-me ao Conselho fiscal e Assembleia Geral, espero a compreensio dos
documentos expostos, nomeadamente:

- Plano detalhado de atividades 2026;6

- Quadro e plano de Investimentos e financiamento para 2026;

- Quadro de pessoal para 2026;

- Orgamento para 2026.

Vale do Arco, 21 de novembro de 2025

O Presidente da Diregdo

\% ‘”WT: ”!l f-éi( %/’J é"ft&a




,...\s‘;',.\{ ARIA Hrr;.,“'i
o

™
A

,“'I - 3 e Li‘, .
( z—,\..'\\-u'l{-u« {9 L omunildada N @readina

PROGRAMA DE AGAO

PLANO DE ATIVIDADES PARA 2026
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Plane Unual de Atividades — 2026

fivicladd, Dascnigi Pevisdicidade Cljortings
= Sempre que considerado
Atividades oportuno pela Associagdo e/ou
Desportivas ¢ solicitado pela i i
o ; ; : = Melhorar a qualidade de vida da comunidade;
Recreativas f;:m::h&umqmam;;uo;u;; Sempre que apropriado = Promover o convivio e o bem-estar;
: _ge-
atividades desportivas &
recreativas,
% 3:’:;5:'3‘;:1": do | = Realizacio do transporte da = Meihozar a qualidade de vida da comunidade;
K:cogao Stk populagio de Vale do Arco a | Del2fFeiraa 6. Feira | = Ewitar o isolamento;
SRBHE Bat Srig el extensio de saude de Longomel. = Promogdo, tratamento e reabilitagio ao nivel da satde da populagio;
= Pitura  exterior/interior  de
Manutencio ¢ manutengio  do  estado  de
reparagio dos conservagdo dos edificios da Sede
edificios - Sede e e Centro Comunitirio
Centro Comunitano | = Sempre que necessirio realizar-
Z 51 crz::ra;‘m e m:ﬁiﬁf:’ :f:: = Melhorar a gqualidade de vida da comunidade em geral e dos utestes da
£ ; 5 ; instituigdo; o
ingﬁ:;‘f;jdﬁghfiiz A st?: SIS RSPy = Promover o convivio ¢ o bem-gstar em local apropriado e em boas condigdes de
¥ U .
e refeicdes e das zonas de lazer consereaAD;
exterior do Centro Comunitario,
de forma a dar cumprimento legal
e organizacional as respostas
sociais existentes ¢/ou futuras a
licenciar,
Obras de Ampliagio | = Amplisglo dos Edificios da ’ b ; ; i y
da Sede ¢ Centro Assoclagio - Edificio Sede ¢ do | Sempre que apropriado = Melhorara qualidade devida da. Comnsaldads;
Comugitirio Chiiten Ctitaats =+ Promover um espago de convivio e bem-estar;
Manutengio, = Promover o bom estado de | Sempre que apropriado | = Promover as condicdes de bem-estar dos utentes na mstitcio;
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historias,

reparagio e aquisicio conzervacio e funcionamento dos = Proporcionar condigdes agradives de vida aos utentes da institnigiio;
de equipamentos, equipamentos,  utensilios e = Promaver o bom funcionamento da Inshituigio;
utensitios e mobilidtio existente bem como
mobilidrio da Sede e adquiric nOVO $Empre que assim
Centro Comunitdrio seja justificivel,
Manutencio,
zepaagilo e aquisicio | = Promover © bom estado  de
de Sistema de conservagiio e funcionamento do = Promover as condigdes de bem-estar dos utentes na mstituigio;
Aquecimento equipamento existente bem como | Sempre que apropriado | = Proporcionar condigdes agradavers de vida aos utentes da mstituigdo;
Central, ar adquirir nove sempre gue assom = Promover o bom funcionamento da Instituigio;
condicionado e seja justificavel.
caldewras
Gestlo de Viaturas - | = Promover o bom estado de
Manutengio, conservagio e funcionamento dos == Promover as condigles de bem-estar dos utentes na mstitnigdo;
reparagdo ¢ aquisiclo veiculos  afectos @s  respostas [ Sempre que apropriado | = Proporcionar condicdes agradaveis de vida aos utentes da institimgio;
de viaturas sociais bem como adquiric novos = Promover o bom funcionamento da Instituigio;
semipre que assim seja justificavel.
= Realizacho de vm lanche- = Preservar a 1dade dos idosos;
Comemoragio do convivio, no qual se cantara os Todos os meses = Desenvolvimento de capacidades, a0 nivel do equilibrio s6ci0 - emocional, das
Amversario dos “Parabéns a Vocé...", apagat-se- aguando do dia de relagdes interpessoais e insercdo no meio sociocultural;
TCtentes o as velas e partir-se-d o bolo de | aniversario dos utentes | = Formar os 1dosos ao nivel do deseavolvimento pessoal e social;
aniversdrio. = Fomentar o reviver de vivéncias do passado.
= Confecgio de doces e bolos;
Chillngda =+ Recorte e recolha de receitas; . Todos o5 meses = P_mmovcr o saber-fazer dos utentes, o espirito e a manutengdo das rotinas da vida
=> Realizacio de um livio de | (Uma vez por semana) diaria,
receitas,
Comemoragdesdas | = Etaboraglo de painsis, telas e | Aquandodasisdangs = Desenv_c:vc: [} motm:idarlk fina, a destreza manual, a criatividade e o espirito de
Estagées do Ano quadras alusivas ao tema dag estagbes inpravisacio dns uteqtes;
g = Dar aconhecer os trabalhos realizados pelos idosos.
A Hom o Conte =» Elaboragdo e leitura de contos e Sempre que apropriado f Prevenir o envelliecimento cognitivo e intelectual;

Relacionar acontecimentos que os idosos experienciam;




T ARIA RE o
D s

iy
K

)
c' BACA ('(] {

fe) g CQ
t. 4."”V-'l|‘lll|‘|.|i“3‘.! -i

L

5 (> ¥ ) “(‘J D
reativa ¢ Calltural aldoarguenae

Desenvolver a atengdo, 4 memona e o raciocinio.

Expressdo Plastica

Pintura (gesso, barro, tela, vidro,
madeura, etc.);

Tapecaras ¢ bordados (agulhas,
ids. Tecidos, linhas, algodio,
ete. )i

Sempre que apropriado

40

dupuglly

Exprimir-se através das artes plasticas ¢ dos trabalhos manuais;

Desenvolver e estimular a criatividade através das varias formas de expressio
pldstica;

Desenvolver a motricidade fina, a precisio manual e a coordenacdo psicomotora;
Ewvitar o isolamenta ¢ 0 0c10;

Desenvolver o sentido critico;

Exprimir preferéncias ¢ razdes das acgdes;

Comunicar, discotir, expressar, dar a vez, cooperar e empatizar;

= g:ﬁbﬂ;ﬁ; ;g:;umpagilab%?f_fgf Desenvolver e enriquecer as qualidades grupais, de coesio, partilha,
Antitticho de rmolding: e m’ Trabalho em equipa, confianca, sensibilidade, relagbes interpessoais, iniciativa e
do guardanapo, etc.). ! capacidade ludica;
= Reahzar atividades criativas e recreativas;
= Incrementar a pasticipagdo activa dos idosos;
= Promover o convivio e 0 bem-estar.
= Transformar a sala de convivio iy : 5 o : .
Tirde da Clb ds C e:;’ﬂ Comunitirio numa | Sempre que apropriado | = Relembrar habitos, costumes, wvivéncias ¢ experiéncias naturais do meio
wlh 45 clgeria sociocultural em que o idosos estio inseridos;
= Exerci ecimento; : ]
- Ex::i:gg: o ai: cmu}igi'a o = Desenvolver as capacidades fisicas;
ipulacio te ohjccfni' =» Fazer frente a5 imitagdes fisicas;
o { =5 ini OV .
=» Exercicios de deslocamentos e| Todosos meses{uma | Recupe r.}r ; cqzﬁ;:ga oA dum_s mb:.d..: SRR
Atvidade Fisica equilibrios; VEZ por Semana - = Consegug 2z ade 6.0 equillirio;
= Relaxamentos Terca - Feira) = Conseguir a distensiio, relaxamento ¢ a libertagdo de tensdes perante o cansaco ¢ a
=, Topos J monotonia;
I Excrc'icios A SRS = Tornar o tempo de descanso em tempo de lazer;
muscular e de Aexibilidade. = Preparar-se para 0s esforgos do dia-a-dia;
= Todas as semanas, realizar-se-1o = Realizacdo de exercicios de Fisioterapia;
Exercicios de exercicios  de  fortalecimento Tdos o meses (o = Promogio, tzatamento e reabilitagdo;
—

Fisioterapia

muscular e de flexibiidade soa
utentes que tém mais dificuldade

vez por semana — dia a
definir)

Diminuigdo da dor, aumento da for¢a muscular, melhoria da marcha,

coordenacio e do equilibrio;
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&1 CELtos movimentos. = Promover a avtonomia melhorando a funcionalidade da pessoa em situacio de
dependéncia através da sua reabilitacio, readaptagio e reinsercdo familiar e social;
= Melhorar a qualidade de vida dos utentes;
= Relembrar habitos, costumes, vivéncias e experéncias onwndos do meio
Comemomaciodo | = Elaboracio de miscaras de sociocultural em que osidosos estio inseridos;
Cam.rw‘al Carnaval; Feverewo/2026 = Desenvolver a capacidade criativa;
= Baile - convivio, = Incrementar a participagdo activa dos idosos;
= Promover o convivic e o bem-estar,
Cememoragio do = Desenvolver a capacidade lidica dos Associados/ Comuriidade;
Ariversario da - " = Realizar atividades criativas e recreativas;
; = - Conviv Marco/2026 : ; by
Associagio C. R. ¢, | = Almogo - Convivia Ao = Incrementar a participagio activa da populagio em geral;
Valdoarquense = Promover o convivio e o bem - estar;
= Elaboragio de cestas com ovos da =» Realizar atividades criativas e recreativas;
" Pascoa; = Incrementar a participagio activa dos idosos;
Comemaoracao da ; . B = s
Pis coi = Elaboragio de um bolo da Abril/2026 = Promover o convivio e o bem-estar;
Pascoa; = Desenvolver as capacidades a0 nivel do equilibrio socio ~ emocional, das relacdes
= Lanche — convivio. wterpessoais e inserciio no meio sociocultural,
= Visionamento de um
" . filme/documentirio  alusive ao e = Relembrar hdbitos, costumes, vivéncias e experiéncias oriundos do meio
| 2 ] ) .
DA tema ARy sociocultural em que s 1dosos estio insendos;
= _Convivig
= Pretendese com esta atividade
realizar alguns jogos tradicionais
= 7 i (s > P 7 > - _— X
Jogos Tradicionais = gigossjsggli‘:;?g d: u::g:i'“ Abnl/2026 = Desenvolver e estimuiar as capacidades fisicas e a motricidade dos idosos,
passar uma tarde ou manhd bem
dwertida com o5 utentes,
= Desenvolver a capacidade ludica da Comunidade;
Festas Populates = Rcah_za(ﬁo das Festas Populares Tunnos3026 = Realizar atmdades_ criativas e recreativas;
anuais = Incrementar a participagio activa da populagio em geral;
= _Promover o convivio e o bem — estar;
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Comemoracdo dos

]

Construgdo de arcos ¢ baldes para
a decoragdo da mstitvigho;

Desenvolver as aptiddes teécnico — manuas dos 1dosos;
Desenvolver a capacidade lidica;
Realizar atividades criativas e reczeativas;

=X
=¥
=
- : Tunho/2026 = Incrementar a participagiio activa dos idosos;
Santos Populares :a Conc\_Jr;o de quadras populares; = Brownves oconviics o e =etr;
= v, =» Fomentar a criatividade, a imaginagio e a improvisacio:
= Promover o conhecimento da cultura e das tradicdes.
Comemoracio do S5 Lt 06 whn Kt abave i = Scnsibiliza; para os valores e desem'q]vimemo de competéncias: auto - estima,
Dia dos Avos = Tulho/2026 autoconceito, avtoconfianca, autonomia;
itz = Fomentar a criatividade e a imaginacio,
7 -~ 4 = Promover a gastronomia regional da Freguesia de Longomel;
Festas da Cidade = Rc:thzagm: M; Fcétnsuda Cr:::dc Julho/2026 =» Incrementar a participagio activa da populagio em geral;
~RREIARANIRs Ol Crrons = Promover o ¢onvivio e o ben - estar;
P = Desenvolver a capacidade lidica da Comunidade/Idosos;
Festa de Angariagio | = ﬁ;ﬁﬁfﬂ?ﬂ% :lcdaFu-nde:t:am d; Setermbia /2026 = Realizar atividades criativas e tecreativas; .
de Fundos Centro Comunititio. = Incrementar a participagiio activa da populagdo em geral e dos Idosos;
= Promover o convivio e o bem — estar;
Comemoragiodo | = Realizagio de um intercimbio = Fomentar a expressio vesbal de ideias, opinides e sentimentos;
Dindi Tsso com ovtra IPSS e de um almogo Outubro/2026 = Contribuir para 0 enraizamento sociocultural;
- convivio, =» Favorecer a nteracclio grupal,
= Promover a saude e prevenir a doenca nos wdosos;
=> Fomentar e discutir ideias e opimdes;
Cgir;‘ﬂ?;;ﬁfdio =5 E]_aborac&o de vma roda dos Outubto/2026 = Desmistificar preconceitos;
Alimentagio alimentos = Promover o herp - estar;
= Implementar habitos de vida saudavel, tendo em vista o autocuidado e 4 auto —
estima.
= 5Sesslic de esclazecumento acerca = Promover a saide e prevenir a doenga nos idosos;
Comemoracio do da Diabetes; = Fomentar e discutir ideias e opinides;
Dia Mundial da == Exposicio alusiva ao tema; Novembro/2026 = Desmistificar preconceitos;
Diabetes = Visionamento de um = Promover ¢ bem — estar do idoso;
=

filme/documentirio  alusive ao

Implementar habitos de vida saudivel, tendo em vista o autocuidado e a auto —
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Hosociacan Comunitdria Necreativg ¢ Cullura aldoanguense
i
tema; ) estima.
= Medigic do Indice de Glicenua
no Sangue.
. y = Relembrar hibitos, costumes, vivéncias ¢ expenséncias oriumdos do meio
= Replasetodeuat Mx_s.gustcl. y saciocultural em que os idosos estdo inseridos;
Comemoracio do | = Decoragio da Instituicio alusiva 4 AT 3 B
Y Novembro/20246 = Promover o convivio ¢ o bem - estar;
Sdo Marutho 4 quadra festva; by ” A .
B ——— = Desenvolver as capacidades ao nivel do equilibrio socio emocional, das relagdes
¢ L intérpessoais e insercdo no meio sociocultural,
= Relacionar acontecimentos que os 1d0sos experienciam;
. = Desenvolver a atengio ¢ a memoria;
N, 11 M " %
= g&nﬁmsa.\.adlulleqs, = = Desenvolver o sentido da propna identidade;
= RC:L_’?G ; d“ HUGHE 0!{1 5 = Estimular a jnter - relagio humana e a integragdo social;
= alf:s N?‘i‘: ;:;"“m:se; 1:_10;:135 = Favorecer o desenvalvimento pgico — motar;
Comemoragio do i e i 5 = Desenvolver as capacidades artisticas e plasticas;
na instituicio e respectiva leitra Dezembro/2026 5
Natal AT = Possibilitar a relacdo de todos com todos, criando uma corrente afectiva;
e =% P cionar o divert to, 0 bem-estar, o convivio & 1 tre
= e e Natat o o v s i i, v sCuR xRl o
familiares e funcioninas, e w! —— g
= Lanche - convivio. =8 SR pe R A SR T AN,
= Estabelecer a coaperagio, reconhecendo o valor do trabalho em equipa;
_.g@;mm 0 sentimento de pertenca a um grupo,
w5 nv Pt

s KEMTE

>
S, -

\/(/

U4mn Y




PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2025
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QUADRO DO PESSOAL

2026

QUADRO DE PESSOAL - 2026

W= UNIDADES NOME PERFIL GRUFQ TIPO DE VINCULO % DE AFECTAGAD [ % DE AFECTACAOC
PROFISSIONAL ~ VALENCIAC DIA | - VALENCIA SAD
1 Catarina Neves PESSOAL TECNICO | Dwetora Técnica Contrato de Irabalho sem 657% 43%
termo
1 Carla Barreto FESSOAL TECNICO | Animador Contrato de trabalho a termo | 57% 43%
corto renovavel
1 Caleste Matos FESSOAL AUXILIAR | Cozinheira Conlrato de rabalho sem 57% 43%
tarmo
1 Carla Pombinho PESSOAL AUXILIAR | Ajudante de Cozinhelra | Contrato de trabalho sem 57% 43%
termo
1 Ana Ventura PESSOAL AUXILIAR | Ajudante de Cozinheira | Cantralo de trabalho atermo | 57% 43%
incerto
1 Anabela Prates PESSOAL AUXILIAR | Matonsta Conlrato de trabalho sem 7% 43%
termo
1 Rosalia Prates FESSOAL AUXILIAR | Ajudantes de Acgdo Contrato de trabalho sen 57% 43%
Dirocta termo
1 Daniela Neves PESSOAL AUXILIAR | Ajudantes de Acgio Contrato de trabalho a termo | 57% 43%
Directa cerlo
1 Marcia Narciso PESSOAL AUXILIAR | Ajudanies de Acgdo Contrato de trabalho sem 38% 62%
Direcla lermo
1 Luisa Filipe PESSOAL AUXILIAR | Auxiliar de Servicos Contrato de trabalho sem 57% 43%
| Gerais termo
1 Teresa Filipe FESSOAL AUXILIAR | Ajudantes Familiar Contrato de trabalho sem 0% 100%
ermo
0.25 Carolina Siva FESSOAL TECNICO | Psicéloga Protocolo Inter institucional 18% T%
025 iMana Marques PESSOAL TECNICO | Fisloterapeuta Protocolo Inter institucional 18% 7%
1211
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MAPA DE INVESTIMENTOS
2026

Plano de Investimentos

Relativamente ao Plano de investimentos, transitam de 2025 os seguintes
investimentos:
a) Cobertura da varanda de 12 andar do edificio da sede

b) 12 fase de construcdo de cozinha, ndo tendo havido termino de nenhuma delas

Além desses que transitaram, em 2026 prevé-se s seguintes novos investimentos:
a)Construgdo de casas de banho de apoio ao recinto de festas e para pessoas
com mobilidade reduzida;
b)Rampa de acesso para pessoas com mobilidade reduzida: edificio sede - casas
de banho - recinto de festas;
c) Renovagdo de iluminagdo interior com melhoramento em eficiéncia
energética.

d)Aquisigdo de iluminagdo exterior com melhoramento em eficiéncia energética.

Assim, fazendo depender de apoio comunitério e/ou camarario todas as obras a serem
feitas, solicitamos a inclusdo desta intengdo de investimento nesta data, fazendo-a

constar no orgamento e plano:

AUTO SUBSIDIOS OUTROS
INVESTIMENTOS FINANCIAMENTO | PIDDAC MUINICIPIO FINANCIAI;AENTOS-
a
ATIVOS FIXOS TANGIVEIS

Terrenos e recursos

Edificios e out.Construgbes 25.800,00 € 0,00 € 60.200,00 € 0,00 € 86.000,00
Equipamento Basico 1,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1,00 €
Equipamento transporte 1,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Ferramentas e utensilios 1,00 € 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Equipamento Administrativo 1,00 € 0,00 € 000€ 0,00 € 0,00 €

Outros 1,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €




A iy,

O valor previsional destas intervengbes é de 86.000€, valor pendente do apoio comunitario e/ou
camarario, sendo previsto 30% do valor em auto financiado no valor de 25.800€.
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A PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2026

ORCAMENTO 2026

Introducao

O Orcamento de 2026 da Associacdo esta elaborado de acordo com legislagdo em

vigor, estatutos e exigéncias das Entidades com as quais a Associagdo estabeleceu

protocolos.

Consideramos que este orcamento apresenta fiabilidade pois a sua concegdo foi

efetuada de acordo com os seguintes pressupostos:

1-

Foi efetuado com base nos elementos da contabilidade a data de 30/09/2025,
pelo que a base dos valores apresentados ndo é empirica, mas sim
fundamentada;

Em termos de rendimentos projetados os mesmos tém por base os montantes
dos protocolos existentes e em vigor nesta data, mantendo-se para 2026, nio
havendo especulagdo. Os servicos prestados sdo baseados com base na
faturagdo atingida em 2025 e principio da continuidade;

Em termos de gastos gerais, e com base na contabilidade, teve-se em conta
uma taxa de inflagdo na ordem dos 2,1%, estimada para 2026. N3o se especula
aumentos desproporcionais;

Em termos de gastos com pessoal os montantes or¢amentados tém em linha de
conta os saldrios de 2026, ndo se prevendo para além deste fato, aumentos
salariais, para além da previsdo de aumento da RMMG e tabela para o setor,
que ja por si traduz um aumento de 5,75% relativo a 2025, com um aumento da
RMMG de € 50,00/colaborador/més.

Assim e de acordo com estes pressupostos e metodologia, sdo apresentados em anexo
0s quadros orgamentais por centro de custo e o Qrcamento Global da Associacio para

2026
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RENDIMENTOS




oA ARIA REG
I
o o

Sintese — quadro dos principais rendimentos estimados

Total
Valor
TaL AN CD AD ACDO
7 RENDIMENTOS 345 387,81 €| 159 608,96 €] 109 676,96 €| 79 250,05 €
72 Prestacoes de servicos 123 125,10 € 51 80332 ¢C 52 271,73 €| 19 050,05 C
Quotas dos utilizadores-Mensalidades 104 075,05 € 51803,32¢ 52 271,73 ¢ e
Me=salidades Centra o Da 51 803,37 4 G1 801326 € [y
Mensahdades Ap Domic hanc 52 271,73 &) [ b2 XM 73K €
Ugtros € 13 & €
Bar sede e eventos desportivos e culturais 19 050,05 € R . 19 050,05 €
Quotizagoes e Joias - € - € - € - €
Quotas Asiccsaas ¢ imsuneio & (1 € €
75 Subsidios, doactes e legados a exploracdo 194 518,73 €] 9179950€] 42519,23€| 60 200,00 €
Subsidios das entidades piblicas 194 518,73 € 91 799,50 € 42 519,23 € G0 200,00 €
155, IP - Acordos Cooperacio 331818,73¢ zmarac - 8
Autarquia Lecal 160 200,00 € 57 692,31 ¢ 42 307,69 € 60 200,00 €|
Junta de Freguesia 500,00 € 288,46 € 211,54 &
Outros - & - € - £ -
78 i S 27 743,98 € 16 006,14 € 14 885,99 € « €
Guros reidimntes ¢ ganhos  Outizs it e 41,51 € 3044 € [
Losnativas numarans 20 650, B8 € 1 319244 1019 e g £
Donativas especie TOILAS € A0A4,80 € 66, 16 € &
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PLANO DE ACTIVIDADES E ORCAMENTO 2026

Sintese — quadro dos principais gastos estimados

Total

Valor Provisional

GASTOS

Total 2026

CD

AD

ACDO

[ GASTOS 343632,96€| 166724,86€| 112190,32¢€ 64 908,37 C
61 |Custo Materias Consumidas 60 069,85 ¢ 24 639,37 ¢ 18 068,87 € 17 361,61 €
Mercadonas 14 073920 1% 4 L
Matenas prama ihsadiusras @ de con 46 030,65 ¢ 18 208 22 ¢ 13352.70 € 14 469,71 €
62 Fom scrvncos ex;cmos 114 406,30 € 41 854 94 € 30693,63€] 4204832¢€
SETVICDS BepeCizaio 59 891,11 € 14 871,27 € 10 905,59 € 34114,25€
Y 1 I i g " i 3 bl | it
i i ] b Helt £ L } f
| L T if [T
Materiy 69,15 ¢ )80, 79 6 102 SH s 78 &
[T=TR b [ D [ i
1
i [ i i [ 0
v \ W T [
Energia o Ml B 13609 ¢ 14 491 70 § 10.627.25 ¢ 1 019,74 &
| My i Vi [ I . f i \
| ' i} ¥
V ] IRy i ]
i N ML) i t q
Dhirsbonc o thdas o transy 0 ¥ [ [ It
S€rvi iy 1I_I|H“"| E411.19 ¢ ¥ |I,'|w( [ 6
ran - 1 L L}
LR} \ ) L3
Xl LFa T ¥ " LS
| 1 i e Vot Ty B i 7
I R 1 K i
63 IGastos (Olﬂ o_Mssoai 162 365,41 € 99 484,60 € 62 SBD 81 € €
Remuneracdds 90 | al 134 92730 A1 654095 € SLINATE \
bk v I i [F7] [
I il i i [
i t | L i i [} [
il *) 11 ¥ ¥ (PN i .
LTI ] i Jraa i L& i 1
[w A ' e JZ410. 11 ¢ 15 579 £ § 131 608 471 ¢ 4
[IEN S [ i T P
(] Gnam.dsmﬂsmp_ﬂwm LeenoL - ¢ 5000,00 %
68 |Outros gastos e perdas 1791, 40 € 745894 € 547,02 € 498,44 €
Taxa R . YT
T [ [ ' T
69 lGastos o perdas de financiamento € €
Wirivs & TR \
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Sintese — Demonstragdo Previsional dos Resultados por naturezas
Demonstragdo Previsional dos Resultados por naturezas
ORCAMENTO ANUAL 2026
RENDIMENTOS E GASTOS BN
TOTAL CcD AD ACDO
Vendas e servigos prestados 123 125,10€| 51803,32¢ 52 271,73 €| 19 050,05 €
Subsidios, Doagdes e Legados 194 518,73 €| 9179950 € 42 519,23 €| 60200,00 €
Ganhos/perdas imputados de subsidiarias, a550¢iadas, ...
Variagio nos inventarios da producdo
Trabalhos para a propria entidade
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas -60 069,85 €] -24639,37 ¢ -18 068,87 €] -17 361,61 €
Fornecimentos e servigos externos -114 406,30 €] -41 854,94 € -30 693,63 €| -42048,32 €
Gastos com o pessoal -162 365,41 €] -99 484,60 € -62 880,81 € 0,00 €
Ajustamentos de inventdrios (perdas/reversées)
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes)
Provistes (aumentos/reducdes)
Imparidade de investimentos nio depreciaveis
Aumentos/redugdes de justo valor |
QOutros rendimentaos e ganhos 27743,98€| 16006,14¢€ 14 885,99 € 0,00€
Outros gastos e perdas -1791,40€ -745,94 € -547,02 € -498,44 €
Resultado antes de depreciacdes, gastos de financiamento e impostos 6754,85€ 711590€ -2513,37 €] 19341,68 €
Gastos/reversdes de depreciagiio e de amortizagiio -5 000,00 € 0,00 € 0,00€ -5000,00€
Imparidade de investimentos depreciaveis 0,00¢€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Resultado operacional {antes de gastos de financiamento, ) 1754,85€ 711590 € 25%13,37€] 1434168¢€
Juros e rendimentos similares obtidos 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Juros e gastos similares suportados 0,00€ 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Resultado antes de impostos 1754,85€ 711590 € 2513,37€| 14341,68¢€
Imposto sobre o rendimento do periodo 0,00 € 0,00 € 0,00€ 0,00 €
Resultado liguido do periodo( positivo ) 175485 € -7 115,90 € -2513,37€] 1434168¢€

Vale do Arco, 21 de novembro de 2025

O Presidente da Diregao
WA
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/' Rua da Escola, s/n., Vale do Arco - 7400-460 Longomel

PARECER

DO CONSELHO FISCAL

Vale do Arco, 21 de novembro de 2025

Dentro das competéncias que lhe sdo atribuidas pelos Estatutos desta Associagdo, e apds
ter reunido os seus membros no dia 21 de novembro o de 2025, com vista a anélise do
plano de atividades e Orgamento para o ano de 2026. por iniciativa da Direcdo da
Associacdo, este 6rgdo apresenta a esta Assembleia-geral o seu parecer sobre as mesmas,

que é o seguinte:

De acordo com a andlise efetuada aos mapas e relatério que compde o Plano de
atividades e Orcamento para 2026, e de acordo com explicagbes dadas pela
Diregdo da Instituicdo, este 6rgdo é undnime em aprovar e propde a Assembleia-

geral que sejam aprovadas estas mesmas pecas Orcamentais e Plano.

Assinaturas
# 7 g
S 21/ WEvE=S (/i";f'ﬂ
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Conselho Fiscal - novembro de 2025
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Associacdo Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarguense

‘ \iw ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA 02/2025 — LISTA DE PRESENGAS

DATA: 21 de NOVEMBRODE 2025

NOME:

ASSINATURA:
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NOME:

ASSINATURA:

Associacdo Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarquense

NIF - 502830379

Rua da Escola S/N
Vale do Arco
7400-460 Vale do Arco
Telefone — 242203317
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Institui¢do Particular de Solidariedade Social * NIPC: 502830379
Rua das escolas -7400-460 Vale do Arco * Matricula 2.157 de 20.08.2006

LIVRO DE ATAS DA ASSEMBLEIA GERAL
Ata da Assembleia Geral N.° 2/2025

Ao vigésimo primeiro dia do més de novembro do ano de dois mil e vinte e cinco, pelas vinte
horas, reuniu a Assembleia Geral desta Associagé@o, em sessao ordinaria, tendo a mesa sido
constituida pela Presidente da Assembleia Geral, Daniela Isabel Martins Neves pelo Presidente
do Conselho Fiscal, Jodo Paulo Neves Praia, pelo Presidente da Direcdo, Anténio Manuel de
Matos Casaca e pelo Tesoureiro, Luis Filipe Grilo Neves com a seguinte ordem de trabalhos: --

Ponto Um - Informagdes da situagdo atual da Associagéo;

Ponto Dois — Apreciagéo e votagéo do Orcamento e Programa de Agéo para o ano de 2026-----

Ponto Trés — Outros assuntos de interesse;

A Assembleia teve o seu inicio pelas vinte horas e trinta minutos, pois ndo estavam a hora
marcada, presentes, pelo menos metade dos associados com direito a voto, de acordo com o
disposto no n.° 1 do artigo 28.° dos estatutos da Associagéo.
A Presidente da Assembleia Geral, Daniela Isabel Martins Neves, solicitou acs presentes que
se voluntariassem para a realizagdo da Ata, tendo-se disponibilizado para secretariar a
associada Catarina Isabel Marques Neves, sécia n.® 181, ndo havendo da parte da Assembleia
Geral qualquer obstaculo.

Antes de iniciar a ordem de trabalhos a Presidente da Assembleia Geral agradeceu a presenca
dos presentes e retificou a informacéo do ponto dois da convocatéria, onde consta “Apreciacéo
e votagao do Orgamento e Programa de Agé&o para o ano de 2025 substitua-se por “Apreciacéo
e votagéo do Orcamento e Programa de Agdo para o ano de 2026".

A anterior ata da Assembleia Geral N°1/2025 foi lida pela Presidente da Assembleia Geral, n&o
tendo sido colocada quaisquer questéo pelos presentes.

Relativamente ao Ponto Um da ordem de trabalhos a Presidente da Assembleia Geral, deu a
palavra ao do Presidente da Diregéo, emitindo este uma mensagem a ser incluida na integra
no dossier PAO 2026.

Relativamente ao Ponto Dois da ordem de trabalhos a Presidente da Assembleia Geral deu a
palavra ao Tesoureiro desta Associagéo, Luis Filipe Grilo Neves para apresentagéo e
explicacéo do plano de atividades para o ano de 2026, do Plano de Ac&o detalhado para o ano
de 2026, e do Orgamento para o exercicio de 2026,
Questionando os presentes acerca de dividas que a exposigao da documentacéo possa ter
suscitado, documentagéo esta também ja publicada no sitio institucional da Associacdo, e ndo
havendo questdes colocadas, a Presidente da Assembleia solicitou a apresentacao e leitura do
parecer do Conselho Fiscal acerca dos mesmos, tento o mesmo sido lido, emitindo parecer
favoravel aos documentos apresentados nesta Assembleia, anexos a presente ata, —-------w
Estando reunidos os pressupostos, de seguida, o Secretario da Assembleia colocou a
aprovagao, sendo todos os documentos aprovados por unanimidade pelos presentes na sala. —
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LIVRO DE ATAS DA ASSEMBLEIA GERAL

Relativamente ao Ponto Trés da ordem de trabalhos o Secretario da Assembleia deu a palavra
a todos os presentes nao havendo nada neste ponto a acrescentar.

Eram vinte e uma horas e sete minutos, quando a Presidente da Assembleia Geral, por ndo
haver mais nada a tratar deu a Assembleia Geral Ordinaria n.® 2/2025 por terminada, da qual
se lavrou a presente ata, constituida pelas folhas 86 a 87 do livro, que vai ser assinada pela
propria e por mim Catarina Isabel Marques Neves, que a secretariei.

Daniele Teabol daw ‘Hn‘) ew S
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by Associagio Comunitaria Recreativa e Cultural Valdoarguense - I1PSS

NIPC—-502830379
Rua da Escola s/n, Vale do Arco, 7400-460 Longomel

E-mail: acrevipss@gmail.com
www.acrev.pt

CONVOCATORIA

CONV. N.202/2025

Assembleia - Geral Ordinaria

De acordo com o que me confere, o estipulado na alinea c) do Art.2 26.2 e na alinea ¢) do n.21
do Art.2 312 dos Estatutos desta Instituicdo, convoco a Assembleia Geral da Associagdo
Comunitaria, Recreativa e Cultural Valdoarquense a reunir em Sessdo ordinaria, na sua sede,
no dia 21 de novembro de 2025, pelas 20 horas, tendo como pontos:

Um - Informacgdes da situagdo atual da Associagdo;

Dois — Apreciagdo e votagao do Orcamento e Programa de Agdo para o ano de 2025;

Trés — Outros assuntos de interesse;

Se a hora mencionada ndo existir “qudérum” a Assembleia-geral tera inicio trinta minutos
depois, de acordo com o n? 1 do Art.2 282 dos estatutos.

Vale do Arco, 29 de outubro de 2025

O Presidente da Mesa da Assembleia Geral
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Daniela Isabel Martins Neves




